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Nova gestão
Os membros eleitos e indicados para a gestão 

2006/2007 da CIPA tomam posse no dia 9. Pág. 2

Humanização
Alunos do curso de Medicina da UNITAU levam 

alegria às crianças internadas na Pediatria. Pág. 3

Perfil
O auxiliar técnico em Radiologia Alexandre 

M. Tsubota mostra seu exemplo de determinação 
para atingir seus objetivos nos campos pessoal e 
profissional. Pág. 3

Homenagens
Mais de 150 pessoas, entre funcionários e 

familiares, participaram das comemorações 
do Dia das Mães e do Dia da Enfermagem, 
realizadas no dia 12 de maio. A festa contou 
com a participação da Banda de Música do 
5ª BPMI, do Coral Infantil da Igreja Assem-
bléia de Deus, do Pe. Afonso Lobato  e do Pr. 
Jorge Antunes. Pág. 4

O Hospital Universitário está implementando uma 
biblioteca em suas dependências, com o objetivo de in-
centivar a leitura entre seus funcionários. Para compor 
seu acervo, está lançando a campanha “Compartilhe 
conhecimento. Doe Livros”.   

A campanha de arrecadação abrange funcionários 
e familiares, acadêmicos, pacientes e interessados 
em doar um livro que esteja em boas condições de 
manuseio. Devem ser obras literárias, como romances, 
não-ficção, auto-ajuda, esoterismo, e podem abranger 
qualquer assunto, desde que não sejam didáticos (de 
matemática, de inglês, de biologia, por exemplo). 

Os livros doados serão catalogados, distribuídos 
em estantes e estarão à disposição de funcionários, 
de acadêmicos e também de pacientes interessados 
em emprestá-los para ler. 

A idéia da biblioteca partiu da funcionária Dayse 
Ramos de Oliveira, chefe do Faturamento, que é apai-
xonada por livros. Mas a idéia proliferou e gerou outras, 
como a criação do Espaço Cultural HUT, um ambiente 
especial que abrigará, inicialmente, a biblioteca. O 
espaço também será utilizado para exposições de 
obras de arte e peças artesanais confeccionadas pelos 
funcionários.  

A campanha de arrecadação de livros será lan-
çada na primeira semana de junho. Os interessados 
em fazer doações de livros podem se dirigir aos 
postos de arrecadação: na Ouvidoria, com Edna, e 
no Faturamento, com Dayse. 

 Hospital cria biblioteca para funcionários e pacientes  

A direção do Hospital Universitário não está me-
dindo esforços para reverter a crise financeira que vem 
afetando diretamente seu público interno. Uma série 
de reuniões para buscar alternativas tem sido realizada, 
por meio da união de forças entre o HUT, a Universi-
dade de Taubaté e a Secretaria de Estado da Saúde , 
que almejam  encontrar soluções sustentáveis para o 
hospital. Em reunião, realizada em São Paulo, entre o 
secretário de Saúde do Estado, José Roberto Barata 
Barradas, a diretora técnica da DIR XXIV, Sandra Maria 
Carneiro Tutihashi, e o deputado estadual Pe. Afonso 
Lobato (PV), junto a  direção do HUT, ficou acordado 
que o Estado e a UNITAU irão viabilizar recursos para 
cobrir o défict mensal de R$ 350 mil do Hospital Uni-
versitário, cabendo definir como cada parte irá arcar 

Parcerias viabilizam soluções para o HUT
com este ônus. Segundo Barradas, o repasse do Estado 
deverá ser feito em uma única parcela.

A reunião selou um compromisso firmado entre 
a direção da DIR e do HUT. Os recursos do Governo 
do Estado e da UNITAU serão utilizados para saldar 
dívidas com fornecedores, para a manutenção de 
equipamentos essenciais para o atendimento (como 
tomógrafo, ultrassom e arco cirúrgico, que estão sendo 
consertados e aguardam pagamento) e para reade-
quar salários dos funcionários. 

As negociações também abrangem a aquisição de 
equipamentos de grande importância para o atendi-
mento emergencial, como cardioversor e outros para 
a UTI Neonatal e para a UTI Pediátrica, perfazendo um 
valor estimado de R$ 250 mil.  

“Aprender é a única coisa de que a mente nunca se cansa, 
nunca tem medo e nunca se arrepende.” A frase céle-
bre de Leonardo da Vinci remete a um aliado 
indispensável quando o assunto é apren-
der: o livro. Esse velho companheiro 
que nos faz viajar, sonhar e conhe-
cer países, palácios, príncipes e 
princesas, reis e rainhas, ídolos e 
músicos, rios e mares, numa inces-
sante busca por novas emoções e 
expectativas, aventuras e romances 
- sem que precisemos sair do lugar. 
Para quem doa, é apenas um livro. 
Para quem lê, é a oportunidade de viajar 
pelo mundo encantado do saber.  

Compartilhe conhecimento. Doe Livros 

Campanha de arrecadação de livros para a
Biblioteca do Hospital Universitário  

Capacitação
HUT e DIR XXIV promovem curso gratuito de 

capacitação para funcionários. Pág. 3

Solidariedade
Pediatra integra equipe de rally beneficente ao  

Hospital Universitário e à APAE. Pág. 4
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Parabéns aos aniversariantes do mês de junho
Oliveira
07/06
Neli Barreto de Moura/Carlos Cus-
tódio Vieira
08/06 
Silvia Letícia de Jesus/Anna Cristina 
Lemos/Rivelino Gonçalves
09/06
Hélio de Carvalho Baptista/Roberto de 
Moraes Amaral
10/06
Dinora Godoy Neves Ramos
11/06 
Bernardino Vieira de Araújo/Vânia 
Renata Barbosa de Lira/Luiz Barone 
Junior/Regina Célia Gervasio
12/06 
Elaine Cristina M Morgado/Norma Isa-
bel Franke
13/06
Doralice Ferreira de Queiroz/Letícia 
Bueno Marques Reis/Antonia Ferreira 
da Costa/Lucy Previato C. da Conceição/
Alene Maria Rodrigues
14/06
Sonia M. Brandão Faria Santos/Claudi-
mar Pinto Gonçalves
15/06
Isabel dos Santos/Cristiane Marcelle 
Pacheco/Gabriela Abdala Ribeiro
16/06
Maria Lucia Ferreira de Campos/Denise 
de Cássia dos S. Reis/Adriana Andrade 
S. S. Guerreiro
17/06 
Osvaldo André da Costa/Alessandro de 
Oliveira Ferreira
18/06
Célia Regina de Siqueira

19/06
Lucia de Oliveira/Jose Everaldo D. Ladei-
ra/Renato Chiavassa
20/06
Francisco Rodrigues/Ariane de Castro S 
Michelini/Silvia Maria de Oliveira/Silvado Q. 
de Almeida/Edmea Teixeira de C. Araújo
21/06
Fátima da Silva Toledo
22/06
Arlete de Lourdes/Vanessa Rezende 
Leite/Maria Terezinha M. Iwamura/Re-
jane Linhares D. Albuquerque/Sidney 
Donizeti R dos Santos
23/06
Aparecida Gomes Matias/Jandira Fer-
reira dos Santos
24/06
Fátima Rozilda Moreira/Thiago Pater-
noster Charleaux
25/06
Maria Tereza Pimentel/Paula Regina M. 
Barros/Maria Aparecida P.  Santos/Pacita 
Fernandez B. Florêncio/Fernando Luiz A. 
da Silva/Jose Pereira dos S. Filho
26/06
Lourdes Rodrigues de Camargo/Silva 
Helena Roberto/Regiane R. da Silva/La-
marcio Perom Crescencio
27/06
Cleide Valeria de Carvalho/Helena Mo-
reira dos Santos
28/06
Sandra R. Markett/Márcia Campana
29/06
Benedito Felipe Rabay Pimentel
30/06
Sebastião Marcos da Silva/Dulcineia 
Cristina T. Ferreira Lavadeira

01/06
Cristiane de Lima Bo-

aventura/Durval  Rosa
03/06
Patrícia da Silva Bueno Diniz/Alexan-
dre Comunian
05/06
Alice Verônica de Campos/Maria 
Cristina da S. A. Moreira/Paula de 
Fátima Oliveira
06/06
Elizabeth Aparecida Galvão/Ro-
sana Lopes/Fernanda AP Ferreira 

Os funcionários do Hospital Uni-
versitário elegeram seus representan-
tes para a nova gestão da Comissão 
Interna de Prevenção de Acidentes 
(CIPA), para o biênio 2006/2007, no dia 
5 de maio. Participaram do processo 
eleitoral 536 funcionários, sendo 517 
votos válidos, oito em branco e 11 
nulos. Neste ano, o HUT teve 21 candi-
datos para compor a Comissão. 

Foram eleitos 11 representantes 
dos empregados. Com 94 votos, o 
funcionário Sebastião Marcos da 
Silva foi eleito vice-presidente da Co-
missão. No dia 18 de maio, a diretoria 
do HUT indicou os representantes do 

Empregador para compor a 
gestão. A bióloga Mariana 
Paula de Souza Fonseca foi 
indicada para presidente.

Mariana trabalha há 10 
anos no Hospital Universitário 
e já foi presidente da CIPA no 
ano passado. “Esperamos nes-
ta próxima gestão que possa-
mos conseguir realizar todos 
os projetos do cronograma. 
Mas, para que possamos obter 
êxito, é importante que esse 

novo grupo esteja mais comprometido 
com o trabalho que iremos desenvolver”, 
disse Mariana. 

De 22 de maio até 8 de junho, os 
cipeiros participarão de um curso pre-
paratório para as atividades que serão 
desenvolvidas. O curso é ministrado pela 
técnica em Segurança do Trabalho, Ana 
Paula Lopes.

Os novos membros da CIPA irão tomar 
posse no dia 9 de junho, no Hemonúcleo, 
oportunidade em que todos os integrantes 
(os atuais eleitos e os da gestão anterior) irão 
se reunir para uma avaliação das ações da 
comissão e a  troca de informações impor-
tantes ao planejamento de atividades.  

Novos membros assumem dia 9
Titulares:
Sebastião M. da Silva (vice-presidente) 
Denise de Cássia Santos Reis 
Carla Cristina Marcondes
Anna Cristina Lemos
Dirélia Antonia de Jesus
Luiz Antonio de Ávila Cunha

Suplentes: 
Cláudia Regina dos Santos
Arlete de Lourdes Costa
Diná Maria Dias 
Silvio Luiz dos Santos Galvão
Agostinha Guilherme Venâncio

Titulares:
Mariana Paula de Souza (presidente)
Kátia Andraus Moutinho 
Valmir Ferreira de Oliveira
Vanilda Elaine A Constantino
Sônia Maria de Andrade
Laulter Vinicius de Oliveira

Suplentes: 
Silvia Helena de Mello
Natália Santos Azevedo
Telma Maria A.G. da Silva
Ana Cristina Gonçalves
Roselaine de Fátima Giraldi.

Para compor a vacância: 
Wagner Quintilla M. Pereira
Eliane Rodrigues Santos
Leila Polastrini Abreu
Mônica Aparecida Silva.

Representantes dos empregados (eleitos): 
CIPA

As ações do Grupo de Apoio 
às Vítimas de Violência Sexual (Ga-
vvis) vêm ganhando visibilidade e 
conquistando, também, a simpatia 
das cidades vizinhas. O grupo foi 
convidado pela empresa LM Far-
ma, de São José dos Campos, para 
ministrar uma palestra na Semana 
Interna de Prevenção de Acidentes 
de Trabalho (SIPAT),  da empresa, 
no dia 8 de junho.  

O convite foi feito após a divulga-
ção das atividades do projeto Gavvis 
em uma emissora do Vale do Para-
íba. Duas representantes do grupo 
irão ministrar palestras: a profª. Dra. 
Claudia Aguiar Araújo e a psicóloga 
Márcia Maria de Assis, que abordarão 
o tema: “Violência Sexual”.

A expectativa da L.M.Farma 
é de que 60 funcionários partici-
pem das palestras.

Para a montagem do novo cra-
chá, o Departamento Pessoal está 
solicitando uma foto 3X4 digitali-
zada para todos os funcionários. As 
fotos serão feitas, gratuitamente, na 
loja Candinho Fuji Plaza, de segunda 
a sexta-feira, das 8h às 14h, no perío-
do de 23 de maio a 10 de junho.

O novo crachá é necessário 
para integrar o moderno sistema 
eletrônico que está sendo imple-
mentado no HUT e que permitirá o 
controle de freqüência por meio de 
cartão de ponto magnético.

GAVVIS participa de 
evento em São José

Novo crachá

3 DE JUNHO

Dia do Administrador de Pessoal

9 DE JUNHO

Dia da Imunização

Nossas homenagens

Representantes do empregador  (indicados)
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A décima edição da Semana Interna 
de Prevenção de Acidentes de Trabalho 
(SIPAT) movimentou o Hospital Univer-
sitário, na semana de 15 a 19 de maio. 
O evento, promovido em conjunto pela 
Comissão Interna de Prevenção de 
Acidentes (CIPA) e pelo Serviço Especia-
lizado em Engenharia de Segurança e 
Medicina do Trabalho (SESMT), abordou 
neste ano o tema “A relação dos porta-
dores de necessidades especiais com o 

Programação da  10ª SIPAT movimentou o ambiente hospitalar
mercado de trabalho”. 

A abertura oficial da 10ª SIPAT 
foi na segunda-feira, às 9h, com o 
pronunciamento do diretor Técnico 
Dr. Milton Peres e do diretor Clínico 
Dr. Celso Luis de Sá Rodrigues, que 
fizeram um agradecimento especial 
à Banda do 5º Batalhão da Polícia 
Militar do Estado de São Paulo que, 
mais uma vez, veio prestigiar e abri-
lhantar o evento. 

O Núcleo de Educação em 
Saúde da DIR XXIV (Taubaté) e o 
Hospital Universitário convidam 
os funcionários do HUT para par-
ticiparem do curso “Qualidade e 
Humanização no Atendimento 
na Saúde”, que será realizado 
de 7 a 29 de junho, no auditório 
da Faculdade de Comunicação 
da UNITAU. O curso é gratuito e 
dirigido a todos os profissionais 
das instituições SUS. Os partici-
pantes receberão certificados da 
Secretaria de Saúde do Estado. 

Segundo o coordenador do 
curso, Dr. Enrico Tutihashi, trata-se 
de um processo de capacitação 
e não apenas treinamento, abor-
dando temas diversos na área do 
atendimento, tais como: equipe, 
teoria da liderança servidora (do 
Monge e o Executivo), por meio 
de técnica inovadora e didática 
que desperta motivação nos 
participantes, com projeção de 
vídeos, dinâmicas de grupo, peça 
teatral, debates e músicas, que 
envolvem o tema abordado. 

Com uma carga horária de 
20 horas, o curso é dividido em 
cinco módulos, que serão mi-
nistrados nos dias 7, 14, 21, 28 e 
29 de junho (sujeito à mudança 
em razão dos jogos da Copa do 
Mundo). 

Inscrições: (12) 3632-2420 
ou (12) 3632-2020 (fax) – com 
Ângela, Cida ou Irinea. 

Curso de capacitação 
para funcionários do 
Hospital Universitário

Para pretar um atendimento 
mais humano às crianças interna-
das no Hospital Universitário, os 
acadêmicos do Curso de Medicina 
da Universidade de Taubaté criaram 
um projeto social que tem resultado 
em momentos de descontração na 
Pediatria: o Cia. da Alegria.  

A idéia de criar o grupo partiu 

Cia. da Alegria promove descontração entre as crianças

de resultados de pesquisas científicas 
que revelaram que o riso, a felicidade e a 
alegria auxiliam no tratamento durante 
o período de internação hospitalar, pro-
porcionando uma cura mais rápida. 

O projeto teve inicio em 2002 e atu-
almente é composto por 70 alunos, que 
fazem revezamento todos os sábados 
para promover brincadeiras com as 

crianças e contar histórias infantis. 
Segundo o integrante do grupo Jus-
celino Goto, esse trabalho beneficia 
não só os pacientes, mas também 
os próprios acadêmicos, que têm 
a oportunidade de aprender mais 
sobre a relação médico e paciente 
e o respeito que deve existir entre 
os dois lados. 

A programação da SIPAT abrangeu 
a realização de palestras, ministradas 
por profissionais das áreas da Saúde e 
de Segurança; oficinas e exposições de 
artesanato, realizadas pelos funcioná-
rios da Associação para Valorização e 
Promoção de Excepcionais (Avape) e da 
Escola Irmã Amália; além de campanha 
de vacinação para os funcionários do 
HUT e acadêmicos dos cursos de Medi-
cina e de Enfermagem.

A história do funcionário Ale-
xandre M. Tsubota, auxiliar técnico 
em Radiologia do HUT há 11 anos, 
é um exemplo de determinação e 
otimismo. Portador de deficiência 
visual desde os 11 anos de idade, 

Alexandre sempre buscou evoluir 
pessoal e profissionalmente. 

Em 1976, quando vivia em São 
Paulo, foi preso e taxado de subversivo 
pelo regime militar, pois estava com 
colegas distribuindo panfletos e deba-

tendo sobre a invasão da PUC.  
Porém, nada disso o fez desa-
nimar, continuava buscando 
informações que vinham dos 
mais velhos e também das 
poucas publicações em Braille 
que encontrava na biblioteca, 
que era o seu maior refúgio. 
Mesmo sabendo que, naquele 
período, a formação cultural, 
a intelectual e a política eram 
crimes perante aos olhos do 
autoritarismo.  

Formou-se em Magistério 
e estudou os primeiros anos 
do curso de Psicologia, sendo 
interrompido em razão do 
plano Collor.

É casado e tem três filhos, que 
são seus maiores amores e grandes 
orgulhos, pois além de serem ótimos 
amigos são campeões internacionais 
de ginástica artística.  

Apaixonado por informática, Ale-

xandre iniciou como autodidata e 
busca  aperfeiçoamento e atualiza-
ção nos melhores cursos para DVs 
(Deficientes Visuais), em São Paulo. 
”É uma ferramenta que trouxe, para 
nós deficientes visuais, uma inde-
pendência sem portas, nem janelas, 
não me vejo sem”. 

Seu hobby?
Internet, tocar violão para os amigos e 
uma “baladinha” de vez em quando.

Quais são os seus sonhos?
Meu maior sonho é conseguir formar 
meus filhos e concluir o curso superior. 

Complete a frase: Eu sou... 
Feliz e de bem com a vida. Sou o que 
penso que sou e aquilo que queiram 
que eu seja, porque penso que a 
recíproca tem de ser verdadeira. Sou 
um espelho vivo. Sou amigo para o 
que der e vier! 

Arquivo pessoal

Fotos: Arquivo pessoal
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Cerca de 150 pessoas prestigiaram as comemorações do Dia das Mães e do Dia da 
Enfermagem, promovidas pelo Hospital Universitário. O evento foi dirigido às funcionárias 
e mães de funcionários, pacientes internadas na Maternidade e a toda a equipe que com-
põe a Enfermagem – uma homenagem ao Dia da Enfermagem e ao Dia do Enfermeiro. 

A festa teve início às 16 horas, na capela, com a celebração de culto ecumênico 
pelo Padre Afonso Lobato, representando a Igreja Católica, e do Pastor Jorge Antu-
nes, representando a Comunidade Evangélica. Após o culto, houve a apresentação 
especial do Coral Infantil da Igreja Assembléia de Deus, ministério de Taubaté. O 
evento foi abrilhantado pela Banda de Música do 5º Batalhão da Policia Militar, que 
emocionou os presentes com um repertório especial selecionado para as mães. 

Ao final do evento, todas as participantes receberam botões de rosas e sabore-
aram um delicioso coffe break. Os funcionários que estavam de plantão também 
receberam rosas em seus setores.

O evento contou com os apoios do Buffet Portal e da bióloga Maria Célia Mi-
randa Chester. 

O serviço de Nutrição e Die-
tética do Hospital Universitário 
estreou, no dia 28 de abril, o 
“ Cozinha Show”, um projeto 
desenvolvido pela nutricionista 
Natália, que oferece  a opção de 
um prato diferenciado do cardá-
pio, todas as sextas-feiras, como: 
hot-dog, cheese salada e massas 
especiais. O objetivo, segundo a 
nutricionista, é sair um pouco 
da rotina do tradicional arroz 
com feijão. .

Cerca de 120 funcionários 
aderiram ao novo cardápio, que 
está agradando muito a  todos. 

HUT comemora Dia das Mães e Dia da Enfermagem   

“Cozinha Show” conquista adeptos

O Hospital Universitário está bem representado no 
mundo do automobilismo. A médica Anna Cristina Reis 
Lages, da Pediatria, participará do Rally Solidário, no dia 
2 de julho. O evento, organizado pelo Grupo Boome-
rang,  irá beneficiar a APAE de Caçapava e o Hospital 
Universitário. 

Cristina começou a participar de ralis em 2003, para 
acompanhar o  namorado, que já era praticante da aven-
tura. Daí por diante, ninguém mais a segurou. Em 2004, 
conquistou o quarto lugar no campeonato paulista na 
categoria turismo e, no ano seguinte, ocupou o pódio 
como terceira colocada na categoria especial, sendo a 
única mulher do Vale do Paraíba a receber um troféu.

Atualmente, integra equipe composta por 60 pes-
soas de várias cidades do Vale do Paraíba.

Adrenalina sobre quatro rodas

Fotos: Gisela Sanches/HUT

Arquivo pessoal

Ana Cristina Gonçalves/HUT


